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CARTA DE COMPROMISO
(EDUCACIÓN PRIMARIA)
La Unidad Educativa Fe y Alegría “Andy Aparicio”, es ante todo un Colegio que imparte EDUCACIÓN RELIGIOSA  y que sus lineamientos se basan en el catolicismo. Por ello, necesitamos que usted se comprometa con nosotros a participar en todas las actividades que se propagan, tales como: Eucaristías, convivencias, retiros  etc respetando su religión: así mismo, es importante que se comprometa en el cumplimiento de las  normas, las cuales están enmarcadas en nuestro Manual  de Convivencia  y el que le invitamos a adquirir y leer.
Es importante resaltar que la escuela necesita apoyo de la familia para la formación integral de los niños y jóvenes. Horario de clase (Articulo 24.Capitulo II de R.I)

La entrada al colegio esta establecida a las 6:55 a.m. Hora en la cual comienza con los “Buenos  días del Andy Aparicio”  las clases culminarán a las 11:45  Am (de lunes, martes, jueves y viernes)  y de 6:55  hasta las 10: (todos los miércoles), salvo que el estudiante esté inscrito en una actividad especial

 Uniforme y apariencia  (Articulo 25 y 26 R.I Capitulo II)

	Alumnas
	Alumnos

	Camisa blanca y poulover 
Falda azul oscuro a nivel de la rodilla.

*Medias blancas largas , no tobilleras

*Zapatos colegial negro  sencillos.

Suéter  colegial azul marino, SIN CAPUCHA, abierto de   botones. 
Accesorios para el cabello, unicolor (azul, blanco o negro)

*Uñas cortas sin pintar, el cabello recogido y sin extensiones.

Asistirán sin tatuaje maquillaje,pearcing en ninguna parte del cuerpo
Educación física: Franela blanca con identificación del colegio, mono azul oscuro (de algodón) y sin arrastrar los ruedos, zapatos blancos o negros, sencillos. 

EI morral deberá ser transparente  o de malla negro o azul. 
	Camisa blanca y pulóver
Pantalón de gabardina azul oscuro. 

Correa negra,  Medias blancas Iargas. no tobilleras 

Suéter colegial azul marino, SIN CAPUCHA, abierto de Botones 

*Zapatos colegial negro  sencillos.

Llevaran cabellos con cortes clásicos y de color natural, sin seguir modas (Crestas, dibujos, pinchos, entre otros) debidamente afeitados. Sin zarcillos, tatuajes o pearcing en  ninguna parte del cuerpo. 

EI uso y la cantidad de la Gelatina en el cabello debe ser moderado 

Educación física: Franela blanca con identificación del colegio, mono azul oscuro (de algodón) y sin arrastrar los ruedos, zapatos blancos o negros, sencillos. 

EI morral deberá ser transparente o de malla negro o azul. 


La insignia del colegio irá BORDADA del lado izquierdo de las camisas, franelas, pulóver y  suéteres. EI uniforme debe lucirse correctamente, con la camisa o franela dentro del pantalón o la falda. 

Los padres, madres o representantes velarán por el uso correcto del uniforme y la buena presentación del alumno y alumna. 

RENDIMIENTO ESCOLAR (Articulo 19. literal n Capitulo II del R.I.) 

La institución se compromete a ofrecer una educación de calidad a través de un profesorado calificado y motivado. 

Los padres Y representantes se comprometen crear un buen ambiente de estudio en la casa y apoyar a su representado en la realización de las asignaciones diarias. 

La alumna o alumno harán lo necesario para que su rendimiento escolar sea aceptable, en coherencia con la exigencia del Perfil por grado. La repitencia por más periodo escolar se someterá a evaluación por parte del Consejo Directivo. 

Toda la comunidad Educativa (directivos, docentes, personal administrativo, obrero, padres, madres, estudiantes y representantes) se comportará de modo respetuoso, evitando: Agresiones verbales o  físicas a sus compañeros o estudiantes, Daños y perjuicios a !os bienes escolares( pupitres, sillas. computadoras. plantas, entre otros), Apropiación de bienes ajenos. Utilización de equipos de sonidos portátiles  Expresiones amorosas exageradas en al Plantel y en áreas cercanas al mismo. 
COLABORACIONES ESPECIFICAS DE LOS/AS REPRESENTANTES (Articulo 19. Capítulo IV del Manual de Convivencia.) 

Padres. Madres y representantes colaborarán en: 

Los representantes deben dejar a sus representados en la puerta principal de la Institución, sólo podrán acompañarlos en la formación durante los primeros 15 días del año escolar, sólo para preescolar. Para hacer seguimiento a sus representados, podrán asistir en el horario de atención establecido por las Coordinaciones, evitando interrumpir el normal desarrollo de las actividades escolares. A este literal se encuentra excepto madres voluntarias, citaciones y Escuela para Padres

Mantener una buena relación con el Colegio y una permanente comunicación con los docentes, Coordinadores y Equipo Directivo. 

Atender a las citaciones y acudir a las reuniones convocadas por los Docentes y Directivos, así como a cumplir con los acuerdos tomados en las mismas. 

Asistir de manera obligatoria a un mínimo de 3 (tres) talleres de FORMACION DE ESCUELAS PARA PADRES. 

EI retiro de !os boletines y !os documentos en los días y horas acordados. de lo contrario el caso será remitido a Defensoría. 

El cumplimiento del horario de clases de su representado (a) (Traer constancias o Justificar por escrito sobre la ausencia del mismo). 

La autorización para Ia asistencia de sus representados las convivencia paseos, visitas guiadas, actos culturales y retiros programados por el colegio. 

La notificación por escrito de las inasistencias de sus representados (as) a las actividades programadas {clases, deberes, actos, retiros, convivencias}. 

· La restauración de pupitres y demás muebles así como la pintura del salón de clases al terminar el año escolar 

· Las jornadas de limpieza organizadas por el Colegio 

· EI pago a tiempo de las mensualidades durante los 5 primeros días hábiles del más y las cuotas extraordinarias acordadas para el mejoramiento de la actividad educativa. 

· La venta de boletos para la rifa anual de Fe y Alegría asignadas a cada alumno o alumna. Se recuerda que la rifa genera beneficios para el plantel y para sus actividades escolares por lo que los talonarios se cancelarán en su totalidad. 

· Colaborar con el domingo o sábado  Familiar
· El personal docente, está autorizado para decomisar accesorios  tales como gorras, suéteres  inadecuados, collares, tabletas entre otros que infrinjan  las reglas establecidas dentro y fuera del aula , identificarlos y entregarlos a seccional  o coordinaciones. Este decomiso será por todo un lapso, y deberá ser  retirado por su representante legal al momento de la entrega será en la entrega de boleta. El colegio no se hace responsable por la pérdida del mismo, y por su retiro fuera del tiempo establecido

ES MOTIVO DE RETIRO AL HOGAR 

Tener una enfermedad viral o contagiosa por ejemplo: rubéola, hepatitis. Lechina, pediculosis (piojos) paperas, conjuntivitis, entre otros. 
ES MOTIVO DE SANCION DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN EL MANUAL DE CONVIVENCIA  (Articulo, 42 y 43 la disciplina de los alumnos n(as) del R.I.) Y EN LA LO.P.N..N.A: 

Los estudiantes incurren en faltas leves por:

a)  Incumplimiento con  los deberes escolares, entre ellos las evaluaciones, ejercicios, asignaciones (tareas) y materiales solicitados por los docentes.

b)  Asistencia irregular o impuntual a las actividades escolares y del Centro Educativo.

c)  Asistencia al Centro Educativo  con bigotes, patillas, barbas decolorados pintados, o cualquier parte del cuerpo o del cabello de forma que inciten o alteren el normal desenvolvimiento de las actividades escolares

d)  Jubilaciones de las horas de  clases y de la Institución

e)  Incumplimiento del traje escolar establecido en el ordenamiento jurídico y el presente Manual de Convivencia, salvo en los casos en que ello sea imposible por razones justificadas y debidamente comprobadas.

f)  Incumplimiento con el uso del carnet estudiantil de forma visible

g)  Empleen  un lenguaje inapropiado hacia los integrantes de la Comunidad Escolar, dentro de la Institución, o en cualquier actividad propiciada por la Institución (paseos, convivencias, charlas, talleres, congresos, encuentros, foros y cualquier otro evento) 

h)  No colaboren en la conservación, limpieza y mantenimiento del local, mobiliario y cualquier otro material del Centro Educativo. Entre estos están rayar o romper paredes, mesas, sillas,  puertas, jardineras, apagadores, equipos de emergencia, pizarras, computadoras, bombillos, ventanas, cancha, patio central, banquitos, piso de los pasillos y cualquier otro mobiliario o equipo que se encuentre dentro de la Institución.

i)  Incumplir las normas de convivencia escolar establecidas por el docente de aula al inicio de cada período escolar 

j)  Incumplimiento de las funciones de los grupos a los que pertenezca: Centro de Ciudadanía y Convivencia Estudiantil, Patrullero Escolar,  Infancia Misionera, Huellas, u otro grupo del Centro Escolar

k)  Deteriorar, botar o no entregar citaciones, llamados, convocatorias a sus padres, madres, representantes o responsables

l)  Uso de audífonos, celulares, Mp3, Mp4, Mp5, Ipod o cualquier objeto perturbador en las aulas de clases

m)  Uso de lentes oscuros o de sol, gorras, piercings.

n)  Uso de zarcillos en los estudiante del sexo masculino

o)  Uso de tintes de colores fuertes o perturbadores: tonalidades de rojos claros, amarillos claros, azul y  colores secundarios, de forma que inciten o alteren el normal desenvolvimiento de las actividades escolares

p)  Uso  de mechas en el cabello, de forma que inciten o alteren el normal desenvolvimiento de las actividades escolares. Para el caso de los cabellos deben asistir con el color de cabello natural

q)  Maquillaje excesivo y uñas pintadas con colores fuertes

r)  Uso de tatuajes visibles.

s)  Uso de cortes extravagante: Cresta, figuras en el cuero cabelludo, colas (en los caballeros) o melenas, copetes. 

t)  Asistir al colegio a cualquier actividad sin el uniforme.

u)  Participar en juegos de envite y azar.

v)  Uso  sweters de colores, bandanas de colores llamativos, bufandas, accesorios de colores y exagerados (collares, zarcillos, colas, cintillos, anillos), carteras, zapatos y trenzas de zapatos de colores llamativos,  que no pertenezcan al uniforme establecido.

w)  Escuchar música sin audífono en los pasillos.

x)  Complicidad en cualquier falta leve. 

y)  Cualquier otro hecho o conducta que altere o perturbe de forma leve el normal desenvolvimiento de las actividades escolares

Los estudiantes  incurren en faltas graves por:

a) Incidir en Tres (3)  faltas leves. Asistir al colegio con koalas, bolsos tipo sobres o bolsos que no sean de mallas.

b) Agresión gestual y/o verbal a cualquier miembro de la Comunidad Escolar con o sin intención.

c) Obstaculizar o interferir en el normal desarrollo de las actividades escolares o alteren gravemente la disciplina. (gritar, abrir  y tocar las puertas sin previo permiso, lanzar objetos o sustancias dentro y fuera del aula, vocabulario inapropiado, encerrar a cualquier miembro de la comunidad escolar,  escuchar música en volumen alto y perturbador).

d) Provocar desórdenes durante la realización de cualquier evaluación o participen en hechos que comprometan su eficacia.

e) Alterar las actividades desarrolladas en el Centro: deportivos, culturales, educativos, guardias de entradas (Buenos días), conteo de votos, actividades de autogestión, Asamblea de representantes.

f) Destruir de forma voluntaria material deportivo, sistemas operativos (u otra aplicación) los locales, dotaciones y demás bienes del ámbito escolar.

g) Atentar contra la propiedad privada, entre las cuales están: ingresar a las oficinas, espacios del colegio sin autorización.

h) Ingresar o treparse al centro por cualquier otra entrada que no sea la principal: muros, rejas, paredes, campo, portón de estacionamiento.

i) Demostraciones de afectos excesivas (besos en la boca, acostarse encima de las piernas u otra parte del cuerpo de otra persona, caricias y gestos de  insinuación sexual)

j) Protagonizar o participar en peleas o hechos violentos como: juegos de manos, acoso escolar, humillaciones, burlas, amenazas, discriminación por causa de: religión, cultura, raza, condición social o cualquier otra condición (física o cognitiva) entre otros, ya sea dentro del Centro educativo o frente o en las cercanías del Centro educativo.  

k) Presentar una actitud deshonesta en situaciones de prueba o exámenes (copiarse, plagio).

l) Irrespetar a alguna persona de las que integran el Centro Educativo, o  tratar a otras personas, en público o privado, de forma humillante, ofensiva o contraria a su dignidad como persona humana.

m) Irrespetar a algún miembro de la Comunidad Escolar en algún medio de difusión masiva o redes sociales (Facebook, Messenger, correo electrónico, twitter).

n) Irrespetar las normas de la moral y las buenas costumbres (desnudarse, exhibir partes del cuerpo).

o) Irrespetar de forma clara e intencional los derechos y garantías de las demás personas.

p) Irrespetar, desobedecer o incumplir las decisiones y órdenes que dicten las autoridades del Centro Educativo, siempre que las mismas no violen sus derechos y garantías o contravengan el ordenamiento jurídico.

q) Plagiar  las evaluaciones, proyectos o cualquier otra actividad

r) Deteriorar los documentos tales como: hojas de asistencia, hoja de registro de calificaciones,  evaluaciones, citaciones, autorizaciones o cualquier otro que haya sido entregado por el personal del Colegio.

s) Falsificar las firmas de cualquier persona.

t) Atentar contra los bienes ajenos (útiles escolares, uniforme, mueble o inmueble del Centro.)

u) Apropiarse  de forma indebida de bienes ajenos

v) Complicidad en cualquier falta grave.

w) Agresión física a cualquier miembro de la Comunidad Escolar con o sin intención.

x) Introducir al colegio armas blancas o de fuego, bebidas alcohólicas, sustancias estupefacientes o psicotrópicas (drogas). 

y) Portar  o ingerir  bebidas alcohólicas

z) Portar, Fumar o ingerir  sustancias estupefacientes o psicotrópicas (drogas).

aa) Portar armas blancas o de fuego

ab) Cualquier otro hecho o conducta realizada dentro del Centro Educativo o frente o en las cercanías del Centro educativo, que altere o perturbe de forma grave el normal desenvolvimiento de  las actividades escolares o constituya un delito establecido en el ordenamiento jurídico vigente.
EI incumplimiento de los acuerdos firmados en la presente acta acarreará sanciones previstas en el MANUAL DE CONVIVENCIA del Colegio. En caso de llevar a cabo acciones no contempladas en este documentos será el consejo directivo quien determinará la sanción correspondiente.
Yo______________________________C.I.________________, representante legal de_________________________ C.I:______________, luego de haber leído y aceptado este documento, me comprometo a cumplir y hacer cumplir a mi representado(a) cabalmente con todo lo anteriormente mencionado y con lo establecido en el Manual de Convivencia Escolar.

	Año Escolar
	Firma del Representante
	Fecha

	2021-2022
	
	

	2022-2023
	
	

	2023 2024
	
	

	2024-2025
	
	

	2025-2026
	
	

	2026-2027
	
	


[image: image2.jpg]ESUITAS

DE VENEZUELA



